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Der Arbelitsmarkt |

Dezember 2017
(vorldufiger Wert)

6.809.300
+2,2%

Gleitende Jahressumme
Februar 2018

517.702
+5,8%

1d seit 1992 Februar 2018

687.955
-5,9%




Langzeitarbeitslosigkeit bl
grof3e Herausforderung

Anzahl Langzeitarbeitslose (LZA)
Jahresdurchschnitt 2007 bis 2017
Nordrhein-Westfalen

ca. 42 % Anteil Langzeitarbeitslose in NRW
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Die Gruppe langzeitarbeitsloser Kunden

ISt komplex
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Ca. 65 % haben

Ca. 40 % sind keine abge-
alter als schlossene
50 Jahre Berufsaus-

bildung

Mehr als die Ca. 8 % sind
Halfte sucht schwer-
eine Helfer- behinderte

tatigkeit Menschen

35 % Zwei Drittel
Bedarfsge- haben maximal
meinschaften einen Haupt-

mit Kindern schulabschluss



Besonders Altere sind sehr lange arbeitslos

] , Langzeitarbeitslose
us5 in Bedarfsgemeinschafte

mit Kindern

Auslander Ohne abgeschlossene

In Monaten Ausbildung

12 bis unter 24

24 bis unter 36

= 36 bis unter 48

= (ber 48

S

\
~

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Regionaldirektion Nordrhein-Westfalen



Nur ein geringer Anteil Langzeitarbeitsloser findet Arbeit

z. B. Ausscheiden aus

dem Erwerbsleben
Z. BE
Beschaftigung am 0.418

2. Arbeitsmarkt
3,2 %
11.967

z.B.
Arbeitsunfahigkeit
34,4 %
126.997
Abgange aus
Langzeitarbeitslosigkeit
Beschaftigung
am 1. : z. B. Sonstige
Arbeitsmarkt Ausbildung/MaRnahme
12,4 % 20,5 %
45.774 75.761
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Drei Ansatze gegen Langzeitarbeitslosigkeit

Pravention

Integration

Soziale Tellhabe
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Wie schaffen wir eine Ausweitung von Netzwerken
fur Langzeitarbeitslose?




Erfolgsfaktor ,,Nachbetreuung“

v Mehr Zeit flr eine |nd|V|dueIIe bedurfnlsgerechte '
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Wie erreichen wir eine bessere Integration
Langzeitarbeitsloser?



Erfolgsfaktor ,,Kinder*
M

v Pravention von Langzeitarbeitslosigkeit durch einen
familienzentrierten Ansatz

Kann Uber eine ganzheitliche Betreuung der
NRW Ansatz

Bedarfsgemeinschaft die ,Langzeitarbeitslosigkeit
von morgen® reduziert werden?
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