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ROBUSTER ARBEITSMARKT
IN DER METROPOLE RUHR -
INDUSTRIE TROTZ
(BISLANG)
LIEFERENGPASSEN UND
STEIGENDEN
ENERGIEPREISEN

Die Beschaftigung befindet sich in der Metro-
pole Ruhr auf Wachstumskurs. Viele von der
Pandemie betroffene Branchen stellten zuletzt
wieder kraftig ein. So wurden seit Jahresbe-
ginn 40.263 Stellen bei der Bundesagentur fur
Arbeit gemeldet, das sind 2.590 mehr als im
gleichen Zeitraum des Vorjahres.

Doch diese Phase der Erholung auf dem Ar-
beitsmarkt wird aktuell durch Materialeng-
passe getribt und kdnnte sich durch den
Krieg in der Ukraine noch einmal deutlich ver-
schlechtern. So deutet momentan vieles da-
rauf hin, dass sich Lieferengpasse in ndchster
Zeit in einer erhéhten Inanspruchnahme von
Kurzarbeit zeigen werden. Aktuelle Berech-
nungen des Instituts fUr Arbeitsmarkt- und Be-
rufsforschung (IAB) belegen, dass die Kurzar-
beitsanzeigen ohne Materialengpasse seit
April 2021 bundesweit um 70 Prozent niedri-
ger gelegen hatten.

Im Ruhrgebiet sind auf dem Arbeitsmarkt ak-
tuell jedoch noch keine negativen Auswirkun-
gen spUrbar. So hat sichim verarbeitenden

Entwicklung im verarbeitenden Gewerbe in
der Metropole Ruhr seit 2021
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Gewerbe die Zahl der Personen in konjunktu-
reller Kurzarbeit im ersten Quartal fast halbiert
und auch die Zugadnge aus Beschaftigung in
Arbeitslosigkeit sind im vergangenen Monat
leicht gesunken. Allerdings ist auch die Zahl
neu gemeldeter Stellen im verarbeitenden Ge-
werbe seit Februar ricklaufig.

Lieferengpdasse und steigende Energie- und
Rohstoffpreise belasten die Betriebe in der
Region derzeit enorm und es ist davon auszu-
gehen, dass sich dies zumindest kurzfristig
nicht andern wird. So geben vier von funf der
befragten Industrieunternehmen im Ruhrge-
biet in einer aktuellen IHK-Umfrage an, iner-
heblichen und mittlerem Umfang unter Liefer-
schwierigkeiten zu leiden. Um Beschaftigung
nachhaltig zu sichern, kommmt es daher auf
resiliente Lieferketten, sowie eine gesicherte
und bezahlbare Energieversorgung, an.
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Anteil von Betrieben mit Materialengpassen nach
Branchen (in %, Durchschnitt April 2021 bis Januar 2022)

I 30,3%

Hert. v. pharmazeutischen Erzeugnissen
Herst. v. chemischen Erzeugnisen [ 53,5%
Hers. v. Papier, Pappeund Waren daraus I 50,8
Hers. v.Meadlerzeugnisen Y 61 8%
Herst. v. DV-Geraten, eiektr. u. opt.... NG 72 8%
Herst. v. Kraftwagen und Kraftwagenteien I 78,6%
Herst. v. elektr. Augisungen I 51 2%
I G1,6%

Verarbeitendes Gewerbe (insgesamt)

Daten: ifo Institut, eigene Darstellung


https://www.wirtschaftsdienst.eu/pdf-download/jahr/2022/heft/4/beitrag/wie-die-materialengpaesse-den-arbeitsmarkt-treffen.html
https://www.wirtschaftsdienst.eu/pdf-download/jahr/2022/heft/4/beitrag/wie-die-materialengpaesse-den-arbeitsmarkt-treffen.html
https://www.wirtschaftsdienst.eu/pdf-download/jahr/2022/heft/4/beitrag/wie-die-materialengpaesse-den-arbeitsmarkt-treffen.html
https://www.ihks-im-ruhrgebiet.de/presse/konjunktur-5417764
https://www.ihks-im-ruhrgebiet.de/presse/konjunktur-5417764

Arbeitsmarkt in der Metropole Ruhr im Mai 2022

Mai 2022 April 2022

Zahl der Arbeitslosen in der Metropole Ruhr 237.854 240.067
Veranderung gegentber demVorjahresmonat -28.892 -32.289
Arbeitslosenquotein Prozent 8,8 8,9
Jugendliche Arbeitslose (15 bis unter 25 Jahre) 17.555 17.877
Veranderung gegenlber demVorjahresmonat -3.604 -3.927
Arbeitslosenquotein Prozent 6,5 6,6
Altere Arbeitslose (55 bis unter 65 Jahre) 47.826 48.005
Veranderung gegenUber demVorjahresmonat -2.566 -2.984
Arbeitslosenquotein Prozent 8,3 8,3
Langzeitarbeitslose (1 Jahrund langer arbeitslos) 114.645 116.135
Veranderung gegentber demVorjahresmonat -14.700 -14.044
Anteilan gesamter Arbeitslosigkeit in Prozent 48,2 48,4
Arbeitslose Ausldnder 90.509 90.950
Veranderung gegentber dem Vorjahresmonat -8.401 -9.665
Arbeitslosenquotein Prozent 22,3 22,4
Gemeldete Arbeitsstellen, Zugang seit Jahresbeginn 40.263 32.090
Veranderung gegentber demVorjahresmonatin Prozent 6,9 51
Gemeldete Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen, seit Beginndes Berichtsjahres* 28.645 27.134
versorgte Bewerber 16.256 13.838
unversorgte Bewerber 12.389 13.296
Gemeldete Berufsausbildungsstellen, seit Beginn des Berichtsjahres* 27.562 26.523
unbesetzte Berufsausbildungsstellen 15.200 16.311

*Ein Berichtsjahr umfasst jeweils den Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September des Folgejahres.

Daten: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Darstellung

Arbeitslosenquotenin der Metropole Ruhr
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